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Attraction e retention dei talenti, una sfida sempre
più ardua per le imprese di tutti i settori. Come

conciliare il benessere aziendale con le necessità di
una attenta ed efficace gestione d’impresa?

Apertura accredito

Saluti di benvenuto

Intervento di:
Martina Lauria
(HR Maider)
Francesca Lombardo
(Talent acquisition, development & sustainability,
Prima Industrie S.p.A. e Consigliera AIDP)

Pitch Session

Q&A

Aperitivo di networking
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