
Appuntamento - 03/03/2025

Questione Retention - Esempi e sfide per il benessere aziendale e la
talent attraction

Un momento di incontro, confronto e networking per le imprese - Lunedì 3 marzo ore
17.45

Attrarre e trattenere personale e gestirlo al meglio ed in modo efficiente rappresenta un elemento di grande
delicatezza per tutte le imprese e, in particolare per alcune, una sfida a tratti ardua.
Scambiarsi opinioni, dialogare e ascoltare strumenti e modalità con cui altri hanno saputo affrontare gli stessi
ostacoli può rappresentare un punto di partenza e offrire una nuova prospettiva.
Per riflettere insieme su questa tematica siete invitati:

Lunedì 3 marzo (apertura accredito ore 17.45)
Centro Congressi Unione Industriali Torino
Via V. Vela 17
 
Avremo modo di ascoltare le testimonianze di Martina Lauria (HR Maider spa) e Francesca Lombardo (Talent
acquisition, development & sustainability, Prima Industrie Spa e Consigliera, AIDP Piemonte e VdA). 
Nella seconda parte dell’incontro sarà possibile candidarsi per una brevissima (3/4 minuti) presentazione del
proprio best case così da offrire all’uditorio l’opportunità di avviare uno scambio più approfondito nel
successivo momento di networking.
Per candidare la propria esperienza compilare il seguente FORM
 
La partecipazione all'evento è libera previa iscrizione utilizzando il pulsante in testa alla pagina. 
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